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СРАВНИТЕЛЬНАЯ ТАБЛИЦА
к проекту Закона Республики Казахстан «О внесении изменений и дополнений 
в некоторые законодательные акты Республики Казахстан по вопросам введения службы в резерве»

	№
п/п
	Структурный элемент
правового акта
	Действующая редакция
	Предлагаемая редакция
	Обоснование

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Уголовный кодекс Республики Казахстан от 3 июля 2014 года

	1. 
	подпункт 6) статьи 3
	Статья 3. Разъяснение некоторых понятий, содержащихся в настоящем Кодексе
Содержащиеся в настоящем Кодексе понятия имеют, если нет особых указаний в законе, следующие значения:
…
6) воинские уголовные правонарушения – деяния, предусмотренные главой 18 настоящего Кодекса, направленные против установленного порядка несения воинской службы, совершенные военнослужащими, проходящими воинскую службу по призыву либо по контракту в Вооруженных Силах Республики Казахстан, других войсках и воинских формированиях Республики Казахстан, а также гражданами, пребывающими в запасе, во время прохождения ими сборов;
	Статья 3. Разъяснение некоторых понятий, содержащихся в настоящем Кодексе
Содержащиеся в настоящем Кодексе понятия имеют, если нет особых указаний в законе, следующие значения:
…
6) воинские уголовные правонарушения – деяния, предусмотренные главой 18 настоящего Кодекса, направленные против установленного порядка несения воинской службы, совершенные военнослужащими, проходящими воинскую службу по призыву либо по контракту в Вооруженных Силах Республики Казахстан, других войсках и воинских формированиях Республики Казахстан, военными резервистами во время прохождения ими сборов или занятий по боевой подготовке, сборов при кризисных ситуациях,
а также гражданами, пребывающими в запасе, во время прохождения ими сборов;
	Уголовным кодексом РК предусмотрено, что субъектами воинских уголовных правонарушений являются только военнослужащие, проходящие воинскую службу по призыву либо по контракту в Вооруженных Силах, других войсках и воинских формированиях, а также граждане, пребывающие в запасе, во время прохождения ими воинских сборов.
С  введением нового вида службы, как воинская служба в резерве возникает необходимость в включении понятие «военный резервист» к категории субъектов воинских уголовных правонарушений.

	2. Трудовой кодекс Республики Казахстан от 23 ноября 2015 года

	2. 
	подпункт 8) пункта 2
статьи 22
	Статья 22. Основные права и обязанности работника
2.Работник обязан
…
8) отсутствует.
	Статья 22. Основные права и обязанности работника
2 .Работник обязан
…
8) уведомлять работодателя о поступлении на воинскую службу в резерве не позднее, чем за 30 календарных дней до заключения контракта и в течение 
3 рабочих дней после заключения контракта.
	Регламентирование трудовых отношений между работодателем и работником (военным резервистом), предлагается предусмотреть в Трудовом кодексе обязанность работника по информированию работодателя о прохождении воинской службы в резерве до заключения контракта с  уполномоченным должностным лицом на службу в резерве, а также в связи с предлагаемым дополнением Закона РК «О воинской службе и статусе военнослужащих» статьей 7-1.

	3. 
	подпункт 8) 
пункта 3 статьи 66
	[bookmark: z66]Статья 66. Сроки наложения и действия дисциплинарного взыскания
…
3. Рассмотрение вопроса о дисциплинарной ответственности и течение срока наложения дисциплинарного взыскания приостанавливаются в период:
…
Отсутствует.

	Статья 66. Сроки наложения и действия дисциплинарного взыскания
…
3. Рассмотрение вопроса о дисциплинарной ответственности и течение срока наложения дисциплинарного взыскания приостанавливаются в период:
…
8) отсутствия работника на работе в связи с прохождением воинской службы в резерве.
	Вносится в целях установления ограничения наложений дисциплинарных взысканий на граждан в период прохождения воинских сборов или воинской службы в резерве (во время занятий или сборов по боевой подготовке).

	4. 
	пункт 1 статьи 93
	Статья 93. Очередность предоставления оплачиваемых ежегодных трудовых отпусков

1. Очередность предоставления оплачиваемых ежегодных трудовых отпусков работникам определяется ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым работодателем с учетом мнения работников, либо устанавливается вне графика отпусков по соглашению сторон.

	Статья 93. Очередность предоставления оплачиваемых ежегодных трудовых отпусков

1. Очередность предоставления оплачиваемых ежегодных трудовых отпусков работникам определяется ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым работодателем с учетом мнения работников, графика проведения занятий и сборов по боевой подготовке (при наличии), либо устанавливается вне графика отпусков по соглашению сторон.

	Предлагается предусмотреть в данном пункте норму, что работник, проходящий воинскую службу в резерве не должен планировать трудовой отпуск в период прохождения сборов по боевой подготовке 
в воинской части, с целью исключения фактов уклонения от прохождения сборов.

	5. 1
	пункт 4
статьи 124
	Статья 124. Гарантии при выполнении работниками государственных или общественных обязанностей
…
Отсутствует
	Статья 124. Гарантии при выполнении работниками государственных или общественных обязанностей
…
4. За работником, проходящим воинскую службу в резерве на периоды прохождения сборов и занятий по боевой подготовке, сборов при кризисных ситуациях сохраняется место работы (должность).


	Необходимо закрепление гарантий трудоустроенных граждан, проходящих службу в резерве, по сохранению место работы (должности).
Дополнение вынесено в отдельный пункт, так как воинская служба в резерве, в отличие от воинской службы по призыву и воинских сборов
с военнообязанными, имеет свою специфику сохранения за работниками места работы (должности) и заработной платы по месту работы. 


	6. 
	Подпункт 2) 
пункта 1 статьи 186
	[bookmark: z186]Статья 186. Общие положения расследования и учет несчастных случаев, связанных с трудовой деятельностью
1. Расследованию в соответствии с настоящим Кодексом подлежат случаи повреждения здоровья работников, связанные с их трудовой деятельностью и приведшие к нетрудоспособности либо смерти, а также:
…
2) военнослужащих, сотрудников специальных государственных органов, привлеченных к выполнению работ, не связанных с прохождением воинской службы, службы в специальных государственных органах;

	Статья 186. Общие положения расследования и учет несчастных случаев, связанных с трудовой деятельностью
1. Расследованию в соответствии с настоящим Кодексом подлежат случаи повреждения здоровья работников, связанные с их трудовой деятельностью и приведшие к нетрудоспособности либо смерти, а также:
…
2) военнослужащих, военных резервистов, сотрудников специальных государственных органов, привлеченных к выполнению работ, не связанных с прохождением воинской службы, службы в специальных государственных органах;
	В целях законодательного закрепления проведения расследования и учет несчастных случаев, связанных с трудовой деятельностью военных резервистов, по аналогии с военнослужащими.

	3. Закон Республики Казахстан от 16 июня 1997 года «О мобилизационной подготовке и мобилизации»

	7. 
	пункт 5
статьи 18
	[bookmark: z37]Статья 18. Организация и порядок бронирования военнообязанных
…
Отсутствует
	Статья 18. Организация и порядок бронирования военнообязанных
…
5. Военнообязанные, заключившие контракт о прохождении воинской службы в резерве, не подлежат бронированию. 
	Дополнения вносятся в целях  исключения права освобождения от призыва в период мобилизации, военного положения и в военное время военнообязанному, проходящему службу в резерве.

	4. Закон Республики Казахстан от 16 февраля 2012 года «О воинской службе и статусе военнослужащих»

	8. 
	подпункты 
42-1), 
42-2) 
пункта 1 
статьи 1
	Статья 1. Основные понятия, используемые в настоящем Законе
...
Отсутствует

	Статья 1. Основные понятия, используемые в настоящем Законе
...
42-1) военнослужащий, проходящий воинскую службу в резерве (далее - военный резервист), – гражданин Республики Казахстан, добровольно поступивший 
на воинскую службу в резерве 
в Вооруженные Силы, 
другие войска и воинские формирования;
42-2) сборы при кризисной ситуации - мероприятия, проводимые с военными резервистами Вооруженных 
Сил, других войск и 
воинских формирований Республики Казахстан 
для участия в локализации 
и ликвидации кризисной 
ситуации, а также в иных 
случаях, предусмотренных законами Республики 
Казахстан.
	Введение понятий в связи с введением воинской службы в резерве.
Данный понятийный аппарат разработан на основе изучения НПА государств, применяющих службу в резерве, для единообразного применения понятий в законодательстве.



	9. 
	часть первая 
статьи 4
	Статья 4. Сфера действия настоящего Закона
Действие настоящего Закона распространяется на всех военнослужащих Республики Казахстан, в том числе на военнослужащих Республики Казахстан, проходящих воинскую службу в составе объединенных (коалиционных) вооруженных сил, миротворческих сил в соответствии с международными договорами, ратифицированными Республикой Казахстан, и военнообязанных, призванных на воинские сборы.
	Статья 4. Сфера действия настоящего Закона
Действие настоящего Закона распространяется на всех военнослужащих Республики Казахстан, в том числе на 
военнослужащих Республики Казахстан, проходящих воинскую службу в составе объединенных (коалиционных) вооруженных сил и миротворческих сил в соответствии с международными договорами, ратифицированными Республикой Казахстан, а также военных резервистов в период прохождения занятий или сборов по боевой подготовке, сборов при кризисных ситуациях и военнообязанных, призванных на воинские сборы.
	Дополнения вносятся в целях  установления правовых норм военных резервистов для определения сферы действия настоящего Закона.
Данный Закон должен действовать на военных резервистов по аналогии с военнослужащими по контракту.


	10. 
	пункт 1 
статьи 5
	Статья 5. Статус военнослужащего
1. Статус военнослужащего включает общие права, свободы и обязанности военнослужащего как гражданина Республики Казахстан с установленными законами изъятиями и ограничениями, а также его права, обязанности и ответственность, обусловленные особенностями воинской службы.
Изъятия и ограничения прав и свобод, особые обязанности и ответственность военнослужащих компенсируются дополнительными правами и льготами, установленными настоящим Законом.
Статус военнослужащего приобретают граждане:
призванные на воинскую службу (сборы) - со дня издания приказа соответствующего начальника об убытии из местного органа военного управления к месту прохождения воинской службы (сборов);
поступившие на воинскую службу по контракту - со дня издания приказа командира (начальника) воинской части (учреждения) о зачислении в списки личного состава части;
поступившие в военные учебные заведения, реализующие программы технического и профессионального, послесреднего и высшего образования, если до этого они не являлись военнослужащими, – для военных учебных заведений со дня издания приказа начальника военного учебного заведения о зачислении в списки учебного состава, за исключением уланов, а при поступлении в иностранное военное учебное заведение – со дня издания приказа руководителя уполномоченного органа о направлении на учебу;
уланы, завершившие второй курс обучения в военных учебных заведениях, реализующих образовательные программы технического и профессионального образования на базе основного среднего образования, – со дня издания приказа начальника военного учебного заведения о продолжении обучения, переводе на третий курс и назначении на воинскую должность переменного состава кадета.
Отсутствует.
Статус военнослужащего гражданин утрачивает со дня исключения из списков воинской части в связи с увольнением с воинской службы (окончанием воинских сборов), а также в случае перевода в специальные государственные и правоохранительные органы Республики Казахстан.
Отсутствует.
	Статья 5. Статус военнослужащего
1. Статус военнослужащего включает общие права, свободы и обязанности военнослужащего как гражданина Республики Казахстан с установленными законами изъятиями и ограничениями, а также его права, обязанности и ответственность, обусловленные особенностями воинской службы.
Изъятия и ограничения прав и свобод, особые обязанности и ответственность военнослужащих компенсируются дополнительными правами и льготами, установленными настоящим Законом.
Статус военнослужащего приобретают граждане:
призванные на воинскую службу (сборы) - со дня издания приказа соответствующего начальника об убытии из местного органа военного управления к месту прохождения воинской службы (сборов);
поступившие на воинскую службу по контракту - со дня издания приказа командира (начальника) воинской части (учреждения) о зачислении в списки личного состава части;
поступившие в военные учебные заведения, реализующие программы технического и профессионального, послесреднего и высшего образования, если до этого они не являлись военнослужащими, – для военных учебных заведений со дня издания приказа начальника военного учебного заведения о зачислении в списки учебного состава, за исключением уланов, а при поступлении в иностранное военное учебное заведение – со дня издания приказа руководителя уполномоченного органа о направлении на учебу;
уланы, завершившие второй курс обучения в военных учебных заведениях, реализующих образовательные программы технического и профессионального образования на базе основного среднего образования, – со дня издания приказа начальника военного учебного заведения о продолжении обучения, переводе на третий курс и назначении на воинскую должность переменного состава кадета;
военные резервисты - со дня издания приказа командира (начальника) воинской части (учреждения) о прибытии на занятия или сборы по боевой подготовке, сборы при кризисных ситуациях.
Статус военнослужащего гражданин утрачивает со дня исключения из списков воинской части в связи с увольнением с воинской службы (окончанием воинских сборов), а также в случае перевода в специальные государственные и правоохранительные органы Республики Казахстан.
Военный резервист статус военнослужащего утрачивает со дня издания приказа (начальника) воинской части (учреждения) об окончании занятий или сборов по боевой подготовке, сборов при кризисных ситуациях, либо со дня исключения из списков воинской части (учреждения) в связи с увольнением с воинской службы в резерве.
	Дополнения вносятся в целях  установления статуса военного резервиста как военнослужащего, периода исполнения служебных обязанностей, а также условий, когда он не является военнослужащим. 
Данные нормы определяют, что военный резервист является военнослужащим только на период прохождения сборов и занятий по боевой подготовке, а также сборов при кризисной ситуации.

	11. 
	часть четвертая пункта 3
 статьи 5
	Статья 5. Статус военнослужащего
3. Военнослужащий находится при исполнении обязанностей воинской службы в случаях:
…
Отсутствует.
	Статья 5. Статус военнослужащего
3. Военнослужащий находится при исполнении обязанностей воинской службы в случаях:
…
Военные резервисты находятся при исполнении обязанностей воинской службы в периоды нахождения в воинской части (учреждении) на занятиях или сборах по боевой подготовке, а также сборах при кризисных ситуациях.
	Данная норма вводится в целях определения статуса нахождения военного резервиста при исполнении его обязанностей.

	12. 
	подпункт 1) 
части второй и часть третья пункта 1 
статьи 6


	Статья 6. Права военнослужащих      
1. Военнослужащие пользуются всеми правами и свободами, предусмотренными Конституцией и законодательством Республики Казахстан, с учетом ограничений, определенных законами Республики Казахстан.
Военнослужащие имеют право:
1) на обеспечение за счет государства денежным довольствием на основании единой системы оплаты труда работников органов Республики Казахстан, содержащихся за счет государственного бюджета, утверждаемой Правительством Республики Казахстан по согласованию с Президентом Республики Казахстан, в порядке, предусмотренном первыми руководителями уполномоченных органов;
…
Отсутствует.
	Статья 6. Права военнослужащих      
1. Военнослужащие пользуются всеми правами и свободами, предусмотренными Конституцией и законодательством Республики Казахстан, с учетом ограничений, определенных законами Республики Казахстан.
Военнослужащие имеют право:
1) на обеспечение за счет государства денежным довольствием на основании единой системы оплаты труда работников органов Республики Казахстан, содержащихся за счет бюджета, утверждаемой Правительством Республики Казахстан по согласованию с Президентом Республики Казахстан, в порядке, предусмотренном первыми руководителями уполномоченных органов, за исключением военных резервистов;
…
На военного резервиста при исполнении им обязанностей воинской службы, как на военнослужащего, не распространяются подпункты 7), 13), 15) и 16) настоящего пункта.
	Согласно действующему законодательству (пп. 1) п. 1 статьи 6 Закона «О воинской службе и статусе военнослужащих»), «Военнослужащие имеют право: 1) на обеспечение за счет государства денежным довольствием на основании единой системы оплаты труда работников органов Республики Казахстан…», что создает правовые основы военнослужащим резерва для истребования не предусмотренного для них денежного довольствия. 
В этой связи, в целях приведения в соответствие с нормами Бюджетного кодекса в слово «государственного» исключено.
Кроме того, данное обстоятельство несет в себе риск дополнительных издержек из бюджета, в связи с чем, внесена норму исключающая для военных резервистов.
В соответствии с пунктом 3 статьи 6 Бюджетного кодекса в Республике Казахстан составляется государственный бюджет, который используется исключительно в аналитических целях и утверждению не подлежит.

	13. 
	Статья 7-1
	Отсутствует.
	Статья 7-1. Права и обязанности военного резервиста
1. В период нахождения на занятиях или сборах по боевой подготовке, сборах при кризисных ситуациях за военным резервистом сохраняется место работы (должность).
Право военного резервиста на соблюдение его прав и прав членов 
его семьи, включая получение льгот, гарантий и компенсаций, установленных законодательством Республики Казахстан, предусматривается в контракте.
2. Военный резервист обязан:
1) прибывать на занятия или сборы по боевой подготовке в сроки 
и порядке, определенные первым руководителем государственного органа, 
в котором предусмотрено прохождение воинской службы в резерве;
2) прибывать в воинскую часть по сигналам приведения в высшие степени готовности в случае объявления сборов при кризисных ситуациях;
3) при наличии допуска к государственным секретам выезд за пределы страны осуществлять в соответствии с законодательством о государственных секретах;
4) при пропуске занятий по боевой подготовке указанные занятия посещать в другое свободное время по согласованию с командованием воинской части (учреждения).  
3. На военного резервиста при исполнении обязанностей воинской службы, как на военнослужащего, не распространяются требования подпунктов 2), 3), 4) и 8) статьи 8 настоящего Закона.
	Дополнения вносятся в целях  установления обязанностей военного резервиста.
Поскольку служба в резерве – это вид воинской службы, необходимо определение перечня его обязанностей, а также закрепления права по сохранению рабочего места по месту работы в период исполнения обязанностей воинской службы.  
Для военнослужащего подобного ограничения в Законе «О воинской службе и статусе военнослужащих» отсутствует.


	14. 
	подпункт 3) части первой пункта 1
статьи 18
	Статья 18. Содержание воинской службы
1. Воинская служба включает в себя:
…
Отсутствует.
	Статья 18. Содержание воинской службы
[bookmark: SUB180100]1. Воинская служба включает в себя:
[bookmark: SUB180101]…
3) воинскую службу в резерве. 
В период мобилизации, военного положения и в военное время военные резервисты переходят на воинскую службу по контракту.
	Уточнение редакции в связи с введением воинской службы 
в резерве.

	15. 
	статья 19
	[bookmark: z240]Статья 19. Состав военнослужащих и военнообязанных. Воинские звания
	Статья 19. Состав военнослужащих, военных резервистов и военнообязанных. Воинские звания
	Уточнение редакции в связи с введением воинской службы 
в резерве.

	16. 
	абзац первый статьи 20
	[bookmark: z279]Статья 20. Порядок присвоения, снижения, лишения воинского звания и восстановления в воинском звании
Присвоение, включая досрочное, снижение, лишение воинских званий военнослужащим и военнообязанным осуществляются в соответствии с Правилами прохождения воинской службы.
	Статья 20. Порядок присвоения, снижения, лишения воинского звания и восстановления в воинском звании
Присвоение, включая досрочное, снижение, лишение воинских званий военнослужащим, военным резервистам и военнообязанным осуществляются в соответствии с Правилами прохождения воинской службы. 
	Уточнение редакции в связи с введением воинской службы 
в резерве.

	17. 
	часть вторая 
пункта 1 
статьи 23
	Статья 23. Военная форма одежды и знаки различия военнослужащих

Военнослужащие обеспечиваются парадной, повседневной, полевой, специальной формой одежды и предметами специальной экипировки.

	[bookmark: z320]Статья 23. Военная форма одежды и знаки различия военнослужащих

Военнослужащие обеспечиваются парадной, повседневной, полевой, специальной формой одежды и предметами специальной экипировки, за исключением военных резервистов, которые обеспечиваются полевой формой одежды.
	В связи с тем, что военные резервисты привлекаются только на 60 дней в году они обеспечиваются только полевой формой одежды.
По аналогии с военнообязанными привлекаемыми на воинские сборы.

	18. 
	подпункт 4) пункта 1 
статьи 24
	Статья 24. Сроки воинской службы. Выслуга лет
1. Сроки воинской службы в календарном исчислении устанавливаются:
…
4) отсутствует.
	Статья 24. Сроки воинской службы. Выслуга лет
1. Сроки воинской службы в календарном исчислении устанавливаются:
…
4) для военных резервистов - в периоды нахождения на занятиях или сборах по боевой подготовке, сборах при кризисных ситуациях.
	Дополнения вносятся в целях  установления сроков воинской службы военного резервиста в календарном исчислении.
В связи с тем, что военные резервисты находятся при исполнении обязанности только в период прохождения сборов или занятий по боевой подготовке выслуга лет исчисляется за указанный период.

	19. 
	пункт 1-1
статьи 26
	Статья 26. Увольнение с воинской службы 

1-1. отсутствует.
	Статья 26. Увольнение с воинской службы 

1-1. Предельный возраст состояния на воинской службе в резерве военных резервистов составляет:
1) рядового и сержантского составов – до пятидесяти лет включительно;
2) для офицерского состава – до шестидесяти лет включительно.
	Дополнения вносятся в целях  установления предельного возраста состояния на воинской службе в резерве военных резервистов.

	20. 
	пункт 4-1
статьи 26
	Статья 26. Увольнение с воинской службы 
…
4-1. отсутствует 
	Статья 26. Увольнение с воинской службы 
…
4-1. Военный резервист, увольняется с воинской службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 1), 3), 4), 5), 7), 8) и 11) пункта 1, подпунктами 1), 2), 3), 4), 5), 6), 9), 10) и 11)  пункта 2, пунктом 3 настоящей статьи, за исключением случаев занятия любыми видами предпринимательской деятельности, в том числе коммерческим посредничеством.
	Дополнения вносятся в целях  установления оснований для увольнения военного резервиста с воинской службы



	21. 
	подпункт 4) пункта 1 
статьи 29
	Статья 29. Медицинские комиссии
1. Для определения степени годности граждан к воинской службе на постоянной основе в областях, городах республиканского значения, столице, городах и районах решением местных исполнительных органов создаются медицинские комиссии, которые проводят медицинское освидетельствование:
…
4) граждан, поступающих на воинскую службу по контракту, в военные учебные заведения, на военные кафедры, в специализированные организации Министерства обороны.
	Статья 29. Медицинские комиссии
1. Для определения степени годности граждан к воинской службе на постоянной основе в областях, городах республиканского значения, столице, городах и районах решением местных исполнительных органов создаются медицинские комиссии, которые проводят медицинское освидетельствование:
…
4) граждан, поступающих на воинскую службу по контракту, воинскую службу в резерве, в военные учебные заведения, на военные кафедры, в специализированные организации Министерства обороны.
	На службу в резерве принимаются граждане годные к воинской службе по состоянию здоровья. Требования к военному резервисту аналогичны требованиям военнослужащего по контракту.

	22. 
	статья 38-1
	отсутствует
	Статья 38-1. Требования, предъявляемые к лицам, поступающим на воинскую службу в резерве
[bookmark: z896]1.Лица, поступающие на воинскую службу в резерве, должны отвечать требованиям:
1) иметь гражданство Республики Казахстан; 
2) обладать необходимыми личными, моральными и профессиональными качествами, уровнем образования, быть годными по состоянию здоровья к воинской службе; 
[bookmark: z902]3) быть не моложе восемнадцати лет и не позднее достижения ими предельного возраста состояния на воинской службе; 
4) отслужить срочную воинскую службу либо пройти обучение на военной кафедре либо военную подготовку в специализированных организациях Министерства обороны по подготовке военно-технических специалистов на возмездной основе, за исключением женщин. 
[bookmark: z905]2. На воинскую службу в резерве не принимается лицо: 
1) признанное судом недееспособным или ограниченно дееспособным; 
2) признанное медицинской (военно-врачебной) комиссией не годным к поступлению на воинскую службу в резерве; 
3) лишенное судом права занимать государственные должности в течение определенного срока; 
4) отказавшееся принять на себя ограничения, установленные законами, связанные с пребыванием военного резервиста на воинской службе, и антикоррупционные ограничения, установленные Законом Республики Казахстан «О противодействии коррупции»; 
5) ранее судимое или освобожденное от уголовной ответственности за совершение преступления на основании пунктов 3), 4), 9), 10) и 12) части первой статьи 35 или статьи 36 Уголовно-процессуального кодекса Республики Казахстан; 
6) на которое в течение трех лет до поступления на воинскую службу в резерве налагалось в судебном порядке административное взыскание за совершение коррупционного правонарушения; 
[bookmark: z913]7) в отношении которого в течение трех лет перед поступлением на воинскую службу в резерве за совершение уголовного проступка вынесен обвинительный приговор суда или которое в течение трех лет перед поступлением на службу освобождено от уголовной ответственности за совершение уголовного проступка на основании пунктов 3), 4), 9), 10) и 12) части первой статьи 35 или статьи 36 Уголовно-процессуального кодекса Республики Казахстан; 
8) уволенное по отрицательным мотивам с государственной или воинской службы, из специальных государственных органов, правоохранительных органов, судов и органов юстиции; 
9) не прошедшее специальную проверку и (или) сообщившее заведомо ложные сведения о себе либо своих родителях, детях, усыновителях (удочерителях), усыновленных (удочеренных), полнородных и неполнородных братьях и сестрах или супруге и ее (его) родителях, детях, усыновителях (удочерителях), усыновленных (удочеренных), полнородных и неполнородных братьях и сестрах;
10) не выполнившее нормативы по физической подготовке, утвержденные руководителем уполномоченного органа; 
11) проходящее службу в  специальных государственных и правоохранительных органов;
12) работающее вахтовым методом либо сменной работой.
В отношении лица, поступающего на воинскую службу в резерве, проводится специальная проверка. 
3. Для определения годности по состоянию здоровья к воинской службе в резерве проводится медицинское освидетельствование в соответствии с Правилами проведения военно-врачебной экспертизы.
4. Основаниями для отказа лицу, поступающему на воинскую службу в резерве, также являются:
1) непредставление или искажение сведений, указанных в пункте 2 настоящей статьи;
2) отрицательные результаты психофизиологического исследования;
3) отсрочка, указанная в подпунктах 2), 3) пункта 1, пункте 3, подпунктах 2), 3) и 4) пункта 5 статьи 35 настоящего Закона;
4) освобождение, указанное в подпункте 1) и 4) пункта 1, подпункте 1), 2), 5), 9) и 10) пункта 2, пункте 6 статьи 36 настоящего Закона;
Лица, указанные в подпункте 3) пункта 4 настоящей статьи, принимаются на службу в резерве, если они утратили основания для отсрочки от призыва.
	Дополнения вносятся в целях  установления требований к военным резервистам, поступающим на воинскую службу в резерве.








	23. 
	подпункт 7) пункта 1 
статьи 40
	Статья 40. Срок контракта и порядок его заключения
1. Контракт о прохождении воинской службы заключается:
...
7) отсутствует.
	Статья 40. Срок контракта и порядок его заключения
1. Контракт о прохождении воинской службы заключается:
...
7) для военных резервистов – на три года.
	Введение понятий в связи с введением воинской службы в резерве.
По аналогии с принятием на воинскую службу по контракту

	24. 
	Статья 43-1
	
отсутствует.
	Статья 43-1. Прохождение занятий и сборов военными резервистами
Военные резервисты привлекаются на занятия или сборы по боевой подготовке в порядке, определенном первым руководителем уполномоченного органа. 
Занятия по боевой подготовке проводятся сроком до трех дней в месяц, но не более тридцати дней в год.
Сборы по боевой подготовке проводятся продолжительностью тридцать дней один раз в год с учетом предоставления двух выходных до завершения сборов.
	Дополнения вносятся в целях  установления порядка прохождения воинской службы в резерве.

	25. 
	часть первая пункта 1 
статьи 44
	Статья 44. Социальное обеспечение военнослужащих
1. Военнослужащие, за исключением военнообязанных в период воинских сборов, обеспечиваются денежным довольствием, устанавливаемым на основании единой системы оплаты труда работников органов Республики Казахстан, содержащихся за счет государственного бюджета, утверждаемой Правительством Республики Казахстан по согласованию с Президентом Республики Казахстан. 
	[bookmark: z597]Статья 44. Социальное обеспечение военнослужащих
1. Военнослужащие, за исключением военнообязанных в период воинских сборов и военных резервистов, обеспечиваются денежным довольствием, устанавливаемым на основании единой системы оплаты труда работников органов Республики Казахстан, содержащихся за счет бюджета, утверждаемой Правительством Республики Казахстан по согласованию с Президентом Республики Казахстан. 
	Дополнения вносятся в целях  установления социального обеспечения военного резервиста, размера его денежного довольствия.
В соответствии с пунктом 3 статьи 6 Бюджетного кодекса в Республике Казахстан составляется государственный бюджет, который используется исключительно в аналитических целях и утверждению не подлежит.
В этой связи, в целях приведения в соответствие с нормами Бюджетного кодекса в слово «государственного» исключено.

	26. 
	пункт 1-1 
статьи 44
	Статья 44. Социальное обеспечение военнослужащих
…
1-1. отсутствует

	[bookmark: z950]Статья 44. Социальное обеспечение военнослужащих
…
[bookmark: z951]1-1. Военные резервисты, ежемесячно за счет государства получают денежную выплату в размере минимальной заработной платы, за исключением периода прохождения сборов по боевой подготовке или при кризисных ситуациях.
Военным резервистам на период проведения сборов по боевой подготовке за счет государства выплачивается средняя месячная заработная плата по месту работы, а безработным лицам – минимальная заработная плата. 
Премирование, обеспечение жилищными выплатами, выплата подъемных и выходных пособий, компенсация расходов на оплату коммунальных услуг, выплата пособий на оздоровление и выплата надбавок военным резервистам, не предусматриваются.

	Дополнения вносятся в целях  установления социального обеспечения военного резервиста, размера его денежного довольствия.
В целях установления размера денежных выплат военным резервистам.
Военного резервиста, добровольно заключившего контракт, планируется привлекать в войсковую часть для проведения подготовки с ним на 2-3 дня в месяц (в зависимости от программы боевой подготовки и специальности). 
       Всего военный резервист будет прибывать в войсковую часть в течении, не более чем на 30 дней в год, За это время ему ежемесячно будет выплачиваться минимальная заработная плата в сумме 60 000 тенге (МЗП).
Кроме этого, один раз в год военный резервист будет принимать участие в сборах по боевой подготовке (30 дней), за этот период ему будет выплачиваться средняя заработная плата (работающему). Безработным предусматривается выплата МЗП.


	27. 
	часть восьмая
пункта 5-1 статьи 44
	Статья 44. Социальное обеспечение военнослужащих
...
отсутствует

	Статья 44. Социальное обеспечение военнослужащих
...
Военные резервисты в период прохождения сборов и занятий по боевой подготовке, получают медицинское обеспечение за счет государства в полном объеме, предусмотренном для военнослужащих по контракту.
	В период прохождения службы в резерве военный резервист будет находится при исполнении обязанностей воинской службы и медицинское обеспечение планируется организовывать в военно-медицинских учреждениях по аналогии с военнослужащими по контракту.

	28. 
	часть девятнадцать
пункта 7 
статьи 44
	Статья 44. Социальное обеспечение военнослужащих
...
отсутствует
	Статья 44. Социальное обеспечение военнослужащих
...
Военные резервисты обеспечиваются питанием по соответствующим нормам за счет государства:
1) при прохождении сборов по боевой подготовке и при кризисных ситуациях;
2) обедом в период нахождения на занятиях по боевой подготовке.
	Военные резервисты в период проведения занятий(в течение 11 месяцев по 2-3 дня в месяц) будут обеспечиваться обедами, а в период участие в сборах (30 дней) – трехразовым питанием по соответствующим нормам.


	29. 
	часть восемнадцатая, девятнадцатая пункта 8 
статьи 44
	Статья 44. Социальное обеспечение военнослужащих
...
Военнослужащим, за исключением курсантов, кадетов, военнослужащих срочной службы, при переводе к новому месту службы в другую местность за счет государства выплачиваются деньги за перевозку собственного имущества в пределах Республики Казахстан в размере одного месячного расчетного показателя на каждые 20 километров автомобильной дороги в порядке, определяемом руководителем уполномоченного органа.
При переводе военнослужащих, за исключением курсантов, кадетов и военнослужащих по призыву, к новому месту службы в другую местность на удалении более 100 километров (в том числе в составе воинской части или подразделения) им выплачивается подъемное пособие в размере двухмесячного денежного содержания на самого военнослужащего и половины месячного денежного содержания на каждого члена семьи.
	Статья 44. Социальное обеспечение военнослужащих
...
Военнослужащим, за исключением курсантов, кадетов, военнослужащих срочной службы и военных резервистов, при переводе к новому месту службы в другую местность за счет государства выплачиваются деньги за перевозку собственного имущества в пределах Республики Казахстан в размере одного месячного расчетного показателя на каждые 20 километров автомобильной дороги в порядке, определяемом руководителем уполномоченного органа.
[bookmark: z986]При переводе военнослужащих, за исключением курсантов, кадетов и военнослужащих по призыву, а также военных резервистов, к новому месту службы в другую местность на удалении более 100 километров (в том числе в составе воинской части или подразделения) им выплачивается подъемное пособие в размере двухмесячного денежного содержания на самого военнослужащего и половины месячного денежного содержания на каждого члена семьи.
	Введение понятий в связи с введением воинской службы в резерве.
Воинская служба в резерве подразумевает собой территориальный принцип набора и перевод военных резервистов к новому месту службы не предусматривается.    

	30. 
	пункт 1 
статьи 46
	Статья 46. Отпуска военнослужащим
1. Военнослужащим по контракту предоставляется ежегодный основной отпуск с выплатой пособия для оздоровления в размере двух должностных окладов, продолжительность которого устанавливается в зависимости от выслуги лет в календарном исчислении:
…
отсутствует

	Статья 46. Отпуска военнослужащим
1. Военнослужащим по контракту предоставляется ежегодный основной отпуск с выплатой пособия для оздоровления в размере двух должностных окладов, продолжительность которого устанавливается в зависимости от выслуги лет в календарном исчислении:
…
Военным резервистам ежегодный трудовой отпуск предоставляется по месту работы.  
В данный период занятия и сборы по боевой подготовке с ними не проводятся.

	Данная норма вводиться для определения порядка предоставления отпуска военному резервисту.


	31. 
	часть шестая 
пункт 1 
статьи 46
	Статья 46. Отпуска военнослужащим
Военнослужащим, находящимся на летной работе, корабельной службе, несущим боевое дежурство, боевую службу, проходящим службу в местностях по перечню, устанавливаемому Министром обороны Республики Казахстан, дополнительно к ежегодному основному отпуску предоставляется 10 суток отпуска

	Статья 46. Отпуска военнослужащим
Военнослужащим, за исключением военных резервистов, находящимся на летной работе, корабельной службе, несущим боевое дежурство, боевую службу, проходящим службу в местностях по перечню, устанавливаемому Министром обороны Республики Казахстан, дополнительно к ежегодному основному отпуску предоставляется 10 суток отпуска.
	Отпуска военным резервистам, при прохождении службы в резерве за счет Вооруженных Сил не предоставляются.



	32. 
	часть первая статьи 47
	Статья 47. Особенности социального обеспечения военнослужащих по контракту рядового и сержантского состава
Военнослужащие, проходящие воинскую службу по контракту на должностях солдат (матросов), сержантов (старшин), прослужившие не менее восьми лет в календарном исчислении, имеют право на возмещение затрат на обучение в высших учебных заведениях Республики Казахстан на платной основе в размере пятидесяти процентов от стоимости обучения за счет бюджетных средств. Данным правом военнослужащий может воспользоваться один раз.
	Статья 47. Особенности социального обеспечения военнослужащих по контракту рядового и сержантского состава
[bookmark: z643]Военнослужащие, проходящие воинскую службу по контракту на должностях солдат (матросов), сержантов (старшин), за исключением военных резервистов, прослужившие не менее восьми лет в календарном исчислении, имеют право на возмещение затрат на обучение в высших учебных заведениях Республики Казахстан на платной основе в размере пятидесяти процентов от стоимости обучения за счет бюджетных средств. Данным правом военнослужащий может воспользоваться один раз.
	Возмещение затрат на обучение военных резервистов в высших учебных заведениях не предоставляется

	33. 
	пункт 1 
статьи 51
	Статья 51. Компенсации военнослужащим в случае гибели (смерти) или получения увечья
1. В случае гибели (смерти) военнослужащего в период прохождения им воинской службы или военнообязанного, призванного на воинские сборы, при установлении ему инвалидности или в случае получения им увечья, связанного с исполнением обязанностей воинской службы, выплата единовременной компенсации производится в порядке, определяемом Правительством Республики Казахстан.
	Статья 51. Компенсации военнослужащим в случае гибели (смерти) или получения увечья
1. В случае гибели (смерти) военнослужащего в период прохождения им воинской службы, военного резервиста в период нахождения на занятиях или сборах по боевой подготовке, сборах при кризисных ситуациях или военнообязанного, призванного на воинские сборы, при установлении ему инвалидности или в случае получения им увечья, связанного с исполнением обязанностей воинской службы выплата единовременной компенсации производится в порядке, определяемом Правительством Республики Казахстан.
	Дополнения вносятся в целях  установления военным резервистам компенсации в случае гибели (смерти) или получения увечья в при исполнении обязанностей военным резервистом.

	34. 
	пункт 2 
статьи 51
	Статья 51. Компенсации военнослужащим в случае гибели (смерти) или получения увечья
…
2. В случае гибели (смерти) военнослужащего в период прохождения воинской службы либо после увольнения с воинской службы вследствие увечья (ранения, травмы, контузии), заболевания, полученных в период прохождения воинской службы, наследникам военнослужащего производится выплата единовременной денежной компенсации в размере пятилетнего денежного содержания по последней занимаемой воинской должности, а наследникам военнослужащего срочной воинской службы, курсанта и кадета, военнообязанного, призванного на воинские сборы, – в размере 500 месячных расчетных показателей.
	[bookmark: z684]Статья 51. Компенсации военнослужащим в случае гибели (смерти) или получения увечья
…
2. В случае гибели (смерти) военнослужащего в период прохождения воинской службы либо после увольнения с воинской службы вследствие увечья (ранения, травмы, контузии), заболевания, полученных в период прохождения воинской службы, наследникам военнослужащего производится выплата единовременной денежной компенсации в размере пятилетнего денежного содержания по последней занимаемой воинской должности, а наследникам военнослужащего срочной воинской службы, курсанта и кадета, военного резервиста в период нахождения на занятиях или сборах по боевой подготовке, сборах при кризисных ситуациях военнообязанного, призванного на воинские сборы, – в размере 500 месячных расчетных показателей.
	Дополнения вносятся в целях  установлениявоенным резервистам компенсации в случае гибели (смерти) или получения увечья 
   Учитывая особенности прохождения службы в резерве (по месту жительства, с совмещением основной работы, до трех дней в месяц, но не более тридцати дней в год), на практике будет сложно разграничить причинно-следственную связь смерти резервиста, наступившей в одно-двухдневный период прохождения специальной подготовки после длительного периода нахождения по месту жительства.
     В этой связи, уточнены условия выплаты компенсации погибшим (умершим) военным резервистам.»

	35. 
	абзац первый
части третьей пункта 3 
статьи 51
	Статья 51. Компенсации военнослужащим в случае гибели (смерти) или получения увечья
Военнослужащим срочной воинской службы, курсантам и кадетам, получающим стипендию, военнообязанным, призванным на воинские сборы, выплачиваются единовременные денежные компенсации в случаях, предусмотренных настоящим пунктом, в размере:
	[bookmark: z690]Статья 51. Компенсации военнослужащим в случае гибели (смерти) или получения увечья
Военнослужащим срочной воинской службы, курсантам и кадетам, получающим стипендию, военным резервистам в период нахождения на занятиях или сборах по боевой подготовке, сборах при кризисных ситуациях и военнообязанным, призванным на воинские сборы, выплачиваются единовременные денежные компенсации в случаях, предусмотренных настоящим пунктом, в размере:
	Дополнения вносятся в целях  установлениявоенным резервистам компенсации в случае гибели (смерти) или получения увечья 


	36. 
	подпункт 6) пункта 4 
статьи 51
	Статья 51. Компенсации военнослужащим в случае гибели (смерти) или получения увечья
…
отсутствует
	[bookmark: z701]Статья 51. Компенсации военнослужащим в случае гибели (смерти) или получения увечья
…
6) в результате действий военного резервиста, нарушившего условие контракта о прохождении воинской службы в резерве.
	Дополнения вносятся в целях  установления случая при котором военным резервистам компенсации в случае гибели (смерти) или получения увечья не выплачивается.

	37. 
	часть первая пункта 5 
статьи 51
	Статья 51. Компенсации военнослужащим в случае гибели (смерти) или получения увечья
…
5. Погребение военнослужащих, военнообязанных, призванных на воинские сборы, погибших при прохождении воинской службы или умерших в результате увечья (ранения, травмы, контузии), заболевания, полученных в результате исполнения обязанностей воинской службы, производится по месту воинской службы (сборов) или по желанию их родственников в другом месте. Все расходы, связанные с подготовкой к перевозке тела, перевозкой тела, погребением, изготовлением и установкой надгробного памятника, осуществляются за счет уполномоченного органа, в котором военнослужащие, военнообязанные, призванные на воинские сборы, проходили воинскую службу (сборы), в размерах, установленных Правительством Республики Казахстан.
	[bookmark: z702]Статья 51. Компенсации военнослужащим в случае гибели (смерти) или получения увечья
…
5. Погребение военнослужащих, погибших при прохождении воинской службы, граждан, проходивших воинскую службу в резерве и погибших в период занятий или сборов по боевой подготовке, сборов при кризисных ситуациях, военнообязанных, погибших в период воинских сборов или умерших в результате увечья (ранения, травмы, контузии), заболевания, полученных в результате исполнения обязанностей воинской службы, производится по месту воинской службы (сборов) или по желанию их родственников в другом месте. Все расходы, связанные с подготовкой к перевозке тела, перевозкой тела, погребением, изготовлением и установкой надгробного памятника, осуществляются за счет уполномоченного органа, в котором военнослужащие, граждане, проходившие воинскую службу в резерве, военнообязанные, призванные на воинские сборы, проходили воинскую службу (занятия и сборы по боевой подготовке, воинские сборы), в размерах, установленных Правительством Республики Казахстан.
	Дополнения вносятся в целях  установления военным резервистам компенсации в случае гибели (смерти).

	38. 
	пункт 2 статьи 52
	[bookmark: z704]Статья 52. Социальное обеспечение членов семей военнослужащих
…
2. Членам семей военнослужащих, за исключением членов семей курсантов, кадетов и военнослужащих по призыву, постоянно совместно проживающим с ними, предоставляется право на проезд за счет государства на железнодорожном, автомобильном и внутреннем водном транспорте в случаях:
	Статья 52. Социальное обеспечение членов семей военнослужащих
…
2. Членам семей военнослужащих, за исключением членов семей курсантов, кадетов и военнослужащих по призыву, военных резервистов, постоянно совместно проживающим с ними, предоставляется право на проезд за счет государства на железнодорожном, автомобильном и внутреннем водном транспорте в случаях:
	Дополнения вносятся в целях  установления социального обеспечение членов семей военных резервистов.

	39. 
	Абзац второй пункта 3 статьи 52
	Статья 52. Социальное обеспечение членов семей военнослужащих
…
3.Детям военнослужащих, в том числе тех, которые погибли, умерли или пропали без вести во время прохождения службы, местные исполнительные органы предоставляют вне очереди места в детских дошкольных учреждениях по месту жительства.
Дети военнослужащих, погибших или получивших инвалидность при исполнении обязанностей воинской службы, пропавших без вести во время прохождения службы, пользуются правом внеконкурсного зачисления в военные школы-интернаты, Республиканскую школу «Жас Улан».
	Статья 52. Социальное обеспечение членов семей военнослужащих
…
3. Детям военнослужащих, в том числе тех, которые погибли, умерли или пропали без вести во время прохождения службы, местные исполнительные органы предоставляют вне очереди места в детских дошкольных учреждениях по месту жительства.
Дети военнослужащих, погибших или получивших инвалидность при исполнении обязанностей воинской службы, пропавших без вести во время прохождения службы, пользуются правом внеконкурсного зачисления в военные колледжи, Республиканскую школу «Жас Улан».
	В связи переименование военных школ интернатов в военные колледжи.

	40. 
	абзац первый пункта 4 статьи 52
	Статья 52. Социальное обеспечение членов семей военнослужащих
…
4. В случае гибели (смерти) военнослужащего, проходящего воинскую службу по контракту, военнослужащего срочной службы, курсанта, кадета, военнообязанного, призванного на воинские сборы, в результате увечья (ранения, травмы, контузии), полученного при исполнении обязанностей воинской службы, членам семьи погибшего (умершего) военнослужащего ежемесячно осуществляется денежная выплата в размере и порядке, определяемых Правительством Республики Казахстан.
	Статья 52. Социальное обеспечение членов семей военнослужащих
…
4. В случае гибели (смерти) военнослужащего, проходящего воинскую службу по контракту, военнослужащего срочной службы, курсанта, кадета, военнообязанного, призванного на воинские сборы, в результате увечья (ранения, травмы, контузии), полученного при исполнении обязанностей воинской службы, членам семьи погибшего (умершего) военнослужащего,  военного резервиста погибшего (умершего) в период занятий или сборов по боевой подготовке, ежемесячно осуществляется денежная выплата в размере и порядке, определяемых Правительством Республики Казахстан.
	Дополнения вносятся в целях  установления социального обеспечение членов семей военных резервистов.

	41. 
	Статья 53-1
	[bookmark: z1050]Статья 53-1. Материальная ответственность военнослужащих
1. Военнослужащие несут материальную ответственность только за причиненный по их вине материальный ущерб.
Военнослужащие, причинившие ущерб не при исполнении обязанностей воинской службы, несут ответственность в соответствии с законами Республики Казахстан.
Не допускается привлечение военнослужащих к материальной ответственности за материальный ущерб, причиненный вследствие непреодолимой силы и правомерных действий.
2. За материальный ущерб, причиненный по неосторожности при исполнении обязанностей воинской службы, несут материальную ответственность:
…
3) военнообязанные, призванные на воинские сборы, – в размере причиненного ими ущерба, но не более одной его месячной заработной платы.
3. Военнослужащие несут полную материальную ответственность в случаях, предусмотренных законодательством Республики Казахстан.
	Статья 53-1. Материальная ответственность военнослужащих (военных резервистов)
1. Военнослужащие, военные резервисты несут материальную ответственность только за причиненный по их вине материальный ущерб.
Военнослужащие, военные резервисты причинившие ущерб не при исполнении обязанностей воинской службы, несут ответственность в соответствии с законами Республики Казахстан.
Не допускается привлечение военнослужащих, военных резервистов к материальной ответственности за материальный ущерб, причиненный вследствие непреодолимой силы и правомерных действий.
2. За материальный ущерб, причиненный по неосторожности при исполнении обязанностей воинской службы, несут материальную ответственность:
….
3) военнообязанные, призванные на воинские сборы, военные резервисты – в размере причиненного ими ущерба, но не более одной его месячной заработной платы.
3. Военнослужащие, военные резервисты несут полную материальную ответственность в случаях, предусмотренных законодательством Республики Казахстан.
	В целях определения материальной ответственности военных резервистов по аналогии с военнослужащими.

	5.Закон Республики Казахстан от 18 ноября 2015 года «О противодействии коррупции»

	42. 
	подпункт 3) пункта 1 
статьи 13






	Статья 13. Деятельность, несовместимая с выполнением государственных функций 
1. Лицам, занимающим ответственную государственную должность, лицам, уполномоченным на выполнение государственных функций (за исключением депутатов маслихатов, осуществляющих свою деятельность не на постоянной или освобожденной основе), лицам, приравненным к лицам, уполномоченным на выполнение государственных функций (за исключением кандидатов в Президенты Республики Казахстан, депутаты Парламента Республики Казахстан или маслихатов, акимы городов районного значения, поселков, сел, сельских округов, а также в члены выборных органов местного самоуправления, лиц, осуществляющих деятельность в субъектах квазигосударственного сектора), должностным лицам запрещается:
…
3) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме педагогической, научной и иной творческой деятельности.
	Статья 13. Деятельность, несовместимая с выполнением государственных функций 
1. Лицам, занимающим ответственную государственную должность, лицам, уполномоченным на выполнение государственных функций (за исключением депутатов маслихатов, осуществляющих свою деятельность не на постоянной или освобожденной основе), лицам, приравненным к лицам, уполномоченным на выполнение государственных функций (за исключением кандидатов в Президенты Республики Казахстан, депутаты Парламента Республики Казахстан или маслихатов, акимы городов районного значения, поселков, сел, сельских округов, а также в члены выборных органов местного самоуправления, лиц, осуществляющих деятельность в субъектах квазигосударственного сектора), должностным лицам запрещается:
… 
3) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме  педагогической, научной и иной творческой деятельности, прохождения воинской службы в резерве.


	Дополнения вносятся в целях  возможности прохождения  воинской службы в резерве государственными служащими. Также в связи с вносимыми дополнениями в статью 44 Закона «О воинской службе и статусе военнослужащих», в которой предусматривается получение военными резервистами денежной выплаты в размере минимальной заработной платы по Республике Казахстан, за исключением периода прохождения сборов. В период проведения сборов предусматривается выплата в размере среднемесячной заработной платы военного резервиста, а безработным лицам в размере минимальной заработной платы по Республике Казахстан.

	6.Закон Республики Казахстан от 23 ноября 2015 года «О государственной службе Республики Казахстан»

	43. 
	подпункт 2) пункта 1 
статьи 13



	Статья 13. Ограничения, связанные с пребыванием на государственной службе
1. Государственный служащий не вправе:
…
2) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме педагогической, научной и иной творческой деятельности;
	Статья 13. Ограничения, связанные с пребыванием на государственной службе
1. Государственный служащий не вправе:
…
2) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме педагогической, научной и иной творческой деятельности, прохождения воинской службы в резерве;
	Дополнения вносятся в целях  возможности прохождения  воинской службы в резерве государственными служащими. Также в связи с вносимыми дополнениями в статью 44 Закона «О воинской службе и статусе военнослужащих», в которой предусматривается получение военными резервистами денежной выплаты в размере минимальной заработной платы по Республике Казахстан, за исключением периода прохождения сборов. В период проведения сборов предусматривается выплата в размере среднемесячной заработной платы военного резервиста, а безработным лицам в размере минимальной заработной платы по Республике Казахстан.

	44. 
	статья 40




	Статья 40. Призыв государственных служащих на воинскую службу
Государственным служащим в случае их призыва на срочную воинскую службу в соответствии с законодательством Республики Казахстан предоставляется отпуск без сохранения заработной платы и за ними сохраняется место работы (государственная должность) на период срочной воинской службы.

	Статья 40. Призыв государственных служащих на воинскую службу
Государственным служащим в случае их призыва на срочную воинскую службу в соответствии с законодательством Республики Казахстан предоставляется отпуск без сохранения заработной платы и за ними сохраняется место работы (государственная должность) на период срочной воинской службы, а заключившим контракт о прохождении воинской службы в резерве сохраняется место работы (государственная должность) в период нахождения на занятиях и сборах по боевой подготовке, сборах при кризисных ситуациях.
	Согласно поправкам в ст. 124 Трудового кодекса за работниками на период прохождения срочной воинской службы, службы в резерве, сохраняется место работы (должность). Статьей 143 Трудового кодекса установлено, что труд государственных служащих регулируется Трудовым кодексом с особенностями, предусмотренными законами и иными нормативными правовыми актами, устанавливающими особые условия и порядок поступления на службу, ее прохождения и прекращения, особые условия труда, условия оплаты труда, а также дополнительные льготы, преимущества и ограничения. Иными словами, прохождение государственной службы регулируется специальным Законом «О государственной службе Республики Казахстан». Согласно законопроекту, государственные служащие могут быть приняты на воинскую службу в резерве, за исключением лиц, должности которых предусматривают наличие брони в военное время, избранных акимов,  а также лиц, работающих в государственных органах на должностях, связанных с обеспечением обороны, безопасности и правопорядка. Наличие такого правового пробела может стать препятствием для возвращения государственных служащих на государственную службу.




     Министр обороны
Республики Казахстан
   генерал-полковник                      	 	   						                        Р. Жаксылыков
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